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ROMANIA

AGENTIA JUDETEANA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCĂ MEHEDINTI

Drobeta Turnu Severin, bd Carol I nr 3

Telefon / fax : 0252 /319029, 319061 

E-mail : mh_media@ajofm.anofm.ro

COMUNICAT DE PRESA

(08.01.2010)

La sfirsitul lunii decembrie 2009, rata somajului in judetul Mehedinti a fost de 14,09 % .
La data de 31.12.2009, in evidentele AJOFM Mehedinti erau inregistrati un numar de 17.363 ( 7.126 femei ), ceea ce corespunde unei rate a somajului de 14,09 % .

Din totalul de 17.363 someri inregistrati, 7.367 sint someri indemnizati ( 42,43 % ), iar 9.996 sint someri neindemnizati ( 57,57 % ) .

Comparativ cu sfirsitul lunii noiembrie 2009, cind rata somajului a fost de 13,65 %, se constata o crestere a acesteia cu 0,44 % ; acest aspect se datoreaza in mod special  cresterii numarului somerilor indemnizati ca urmare a faptului ca persoanele care si-au pierdut locurile de munca ca urmare a disponibilizarilor s-au prezentat la sediul institutiei noastre si au depus dosare pentru a beneficia de indemnizatia de somaj cuvenita potrivit prevederilor legale ; totodata, si perioada de acordare a indemnizatiilor de somaj a fost marita cu 3 luni conform OUG nr 28 / 18.03.2009 pentru protejarea somerilor afectati de consecintele crizei economice .

De asemenea, incepind cu data de 01.12.2009, au fost finalizate toate conventiile pe care AJOFM Mehedinti le-a avut cu autoritatile administratiile publice locale din judet in baza art 78 din Legea nr 76 / 2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca, modificata si completata, pentru executarea unor lucrari de interes comunitar, iar persoanele care au fost incadrate in munca si-au depus din nou dosare pentru luarea in evidenta ca someri neindemnizati ( pentru a beneficia de prevederile Legii nr 416 / 2001 privind venitul minim garantat ) sau indemnizati ( pentru a beneficia de prevederile Legii nr 76 / 2002 ), numarul acestora fiind de aproximativ 400 persoane .    

Din datele prezentate mai sus se observa ca procentul de 57,57 % este reprezentat de somerii neindemnizati, majoritatea dintre acestia avind domiciliul in mediul rural ( unde locurile de munca vacante sint aproape inexistente ), cei mai multi fiind beneficiari ai prevederilor Legii nr 416 / 2001 privind venitul minim garantat, modificata si completata, si care nu au posibilitati de naveta si locuinta pentru a ocupa un loc de munca in municipiul Drobeta Turnu Severin, unde sint concentrate marea majoritate a locurilor de munca declarate vacante de agentii economici . 

Si in anul 2010, salariatii institutiei noastre vor urmari citeva directii principale de activitate in domeniul ocuparii fortei de munca si formarii profesionale si anume :

- satisfacerea operativa a unui numar cit mai mare de oferte de locuri de munca si sprijinirea persoanelor aflate in cautarea unui loc de munca ;

- realizarea masurilor active si preventive pentru someri si persoane inactive ;

- combaterea somajului de lunga durata astfel incit sa se acorde posibilitatea somerilor de a beneficia de masuri active de formare profesionala, loc de munca, etc ;

- sprijinirea (motivarea) angajatorilor pentru a incadra persoane din rindul somerilor ;

- punerea unui accent deosebit pe masura activa de formare profesionala . 
DIRECTOR COORDONATOR,
Laurian Ion NICOLESCU
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