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ROMANIA

AGENTIA JUDETEANA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCĂ MEHEDINTI

Drobeta Turnu Severin, bd Carol I nr 3

Telefon / fax : 0252 / 319061, 319029

E-mail : mh_media@ajofm.anofm.ro

COMUNICAT DE PRESA
(10.07.2009)

La data de 30.06.2009 rata somajului in judetul Mehedinti a fost de 10,64 %  . 

La sfirsitul lunii iunie 2009, in evidentele AJOFM Mehedinti erau inregistrati un numar total de 13.083 someri, ceea ce corespunde unei rate a somajului in judetul nostru de 10,64 % .

Din totalul de 13.083 someri inregistrati ( din care 5.428 sint femei ), 3.545 sint someri indemnizati ( 27,1 % ) , iar 9.538 sint someri neindemnizati ( 72,9 % ) . 

Comparativ cu sfirsitul lunii mai 2009, cind rata somajului a fost de 10,33 %, se constata o crestere a acesteia cu 0,31 % ; acest aspect se datoreaza atit cresterii numarului somerilor indemnizati ca urmare a faptului ca persoanele care si-au pierdut locurile de munca ca urmare a disponibilizarilor s-au prezentat la sediul institutiei noastre si au depus dosare pentru a beneficia de indemnizatia de somaj cuvenita potrivit prevederilor legale, cit si maririi perioadei de acordare a indemnizatiilor de somaj cu 3 luni conform OUG nr 28 / 18.03.2009 pentru protejarea somerilor afectati de consecintele crizei economice .  
Totodata, din datele prezentate mai sus se observa ca procentul de 72,9 % este reprezentat de somerii neindemnizati, majoritatea dintre acestia avind domiciliul in mediul rural, cei mai multi fiind beneficiari ai prevederilor Legii nr 416 / 2001 privind venitul minim garantat, modificata si completata, si care nu au posibilitati de naveta si locuinta pentru a ocupa un loc de munca in municipiul Drobeta Turnu Severin, unde sint concentrate marea majoritate a locurilor de munca declarate vacante de agentii economici . 

Reamintim celor interesati ca, incepind cu data de 01.01.2007, o data cu aderarea tarii noastre la Uniunea Europeana, Romania face parte din reteaua Eures, retea de cooperare intre Comisia Europeana si serviciile publice de ocupare din statele membre ale spatiului economic european si Elvetia, precum si alte institutii sau organisme implicate pe piata muncii din acest spatiu, pentru facilitarea liberei circulatii a fortei de munca .

Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca, în demersul său de a oferi asistenţă specializată atât angajatorilor care doresc să recruteze forţa de muncă din SEE şi Elveţia, cât şi persoanelor aflate în căutarea unui loc de muncă în spaţiul european, a constituit o reţea de consilieri EURES, câte unul în fiecare judet si municipiul Bucuresti .
Astfel, prin intermediul website-ului propriu - www.eures.anofm.ro - sint puse la dispoziţia persoanelor interesate toate ofertele de locuri de muncă vacante primite de către consilierii EURES români din ţările SEE şi Elveţia . 

În ceea ce priveşte oferta de locuri de muncă vacante existentă la nivel european, aceasta poate fi vizualizată  accesând adresa - www.eures.europa.eu -, acest portal funcţionind ca un târg virtual de locuri de munca la nivel european şi care conţine oportunităţi de angajare din toate statele membre UE . 
Ofertele de muncă publicate pe portalul EURES, sunt transmise de către membrii şi partenerii EURES, mai ales de către serviciile publice de ocupare .

Informatii suplimentare referitoare la modalitatile de cautare a unui loc de munca in strainatate prin intermediul retelei Eures pot fi obtinute de la sediul AJOFM Mehedinti din Drobeta Turnu Severin, bd Carol I nr 3, camera 30 .
DIRECTOR COORDONATOR,
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